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™ ASSOCIAZIONE MICOLOGICA FIDENTINA”
S TATUTDO
CAPO I
COSTITUZIONE - SCOPI - SOCI
Art. 1: Costituzicne e scopi
1. B costituita a tempo indeterminato, la “Associazione Mi-
cologica Fidentina" (di seguito denominata semplicemente “As-
sociazidne”) quale centro permanente di vita associativa e
culturale unitario senza alcun indirizzo politico, sindacale
e/o religioso, senza fine di lucro, retta da principi di de-
mocrazia interna.
2. L'Associazione si propone la divulgazione e lo studio,
presso tutti i cittadini, della Micologia, delle problemati-
che legate al rispetto, alla tutela ed alla valorizzazione
dell'ambiente e persegue, a tale scopo, la finalita di soli-
darietd sociale mediante la formazione culturale in tale di-
sciplina.
Art. 2: Sede
La sede Legale dell’Associazione & fissata in Fidenza.
' Art. 3: Elenchi dei Soci
1. Nel pieno rispetto della tutela della riservatezza ed
al fine di evitare intrusioni nella sfera privata, & fatto
assoluto divieto di fornire, alle persone estranee all'Asso-
ciazione e per qualsiasi motivo, gli elenchi dei Soci, o par-
te di essi, senza l'autorizzazione scritta di ogni singolo
interessato, fatti salvi, ovviamente, gli obblighi di Legge
ed il caso di affiliazione ad altre Associazioni o Gruppi a-
ventli scopi analoghi.
2. L'elenco dei Soci consta di una semplice registrazione
del Nome dei Soci e dei relativi indirizzi, comprensivo
dell’eventuale recapito telefonico; & conservato dal Segreta-
rio che ne cura la rispondenza con 1l’effettiva situazione de-
gli Iscritti.
Art. 4: Soci
1 Non & richiesta l'’et3d minima per essere Soci dell'Asso-
ciazione, fatto salvo il consenso scritto dei genitori per i
minori di anni 18.
2. I Soci si dividonc in:
Fondatori;
Ordinari;
Onorari;
Sostenitori.
3. Sono Soci Fondatcri:
Carlo Oriani;
Mario Mazza;
Rino Saccd;
Ivana Varani;
Walter Tassi;
Alberto Massimi;
Angelc Vanoli;




Umberto De Salvo;

Mario Camerini;
* Pierluigi Franchi

Evandrc Verderi.
4. Tutti possono presentare domanda per essere ammessi fra
i Soci Ordinari, inoltrando formale richiesta al Comsiglio
Direttive, che delibera in merito a maggioranza assoluta dei
suoi componenti.
5. Possono essere Soci Onorari anche i Collaboratori e-
sterni ammessi dietro decisione del Consiglio Direttivo
dell’Associazione.

Art. 5: Diritti dei Soci
1. I Soci Fondatori ed i Soci Ordinari maggiorenni egerci-
tano il diritto di elettorate attivo e/o passivo, possonc
chiedere 1la ccnvocazione di un’Assemblea straordinaria nei
modi e nei termini previsti dal presente Statuto, possono a-
vanzare proposte al consiglioc Direttivo.
2 Tutti i Soci hanno diritto di ricevere eventuali pub-
blicazioni dell’Associazione.
Art. 6: Doveri dei Soci
1. I Soci sonc tenuti all‘osservanza dello Statuto, dei
regolamenti interni e delle Deliberazioni adottate degli Ox-
gani Sociali, a non porre in atto comportamenti che danneggi-
no moralmente e materialmente 1’Associazione.
2. 11 Socio & altresi tenuto, fatto salva gquanto previsto
dall’art. 9, al pagamento della "Quota Sociale" annuale, nel-
1la misura e nelle forme stabilite dal Comsiglic Direttivo.
3. 11 Socio pud chiedere di collaborare con il Comitato
Tecnico-Scientifico, € quest’ultimo, una volta accettata la
collaborazione in Dbase all‘art. 23 del presente statuto, for-
nird al Socio stesso tutci gli strumenti necessari per svol-
gere la collaborazicne stessa.
4. Fatto salvo quanto previsto dal comma precedente, tutte
le attivita dall'Associazione sono aperte alla partecipazione
di tutti i Soci.
Art. 7: Qualifica di Socio

Te La qualifica di Socio € personale, mnon trasmissibile,
si acguista all'atto dell'accettazione della domanda d'iscri-
zione, con il conseguente pagamento della quota agsociativa,

e viene a cessare:

a) per dimissioni volontarie presentate per iscritto;

b) per mancato pagamento della gquota associativa dopo due
solleciti infruttuosi;

c) per espulsicne.

2 L'espulsione & deliberata, per gravi violazioni delle

norme statutarie e per condotte che compromettono il presti-
gic dell'associazione, 2 maggioranza dei 2/3 (due terzi) dei
componenti il consiglio Direttivo, previa contestazione di-
retta al Socio, effettuata per Aiscritto con Raccomandata

A.R., degli addebiti ascrittigli.
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3. E riconosciuta al Socio la facoltd di presentare, entro
cinqgue giorni dal ricevimento degli addebiti, scritti difen-
sivi e/o di chiedere, sempre per iscritto, di essere sentito
dal Consiglio stesso.

4. La data dell’audizione deve essere comunicata per i-
scritto a mezzo di raccomandata A.R. almeno gquindici giorni
prima.

5. Avverso la delibera di espulsione il Socio pud presen-
tare ricorso al Collegic dei Probiviri, appositamente costi-
tuito, formato da tre Membri eletti dall'Assemblea, entro
dieci giorni dalla notifica del provvedimento.

6. La decadenza, gqualsiasi sia il motivo che 1l’abbia cau-
sata, comporta 1'immediata perdita di tutti i diritti riser-
vati ai Soci.

7. La decadenza dalla gualifica di Socic non comporta re-
stituzione, nemmeno parziale, delle somme versate e/c delle
donazioni effettuate.

CAPC II
PATRIMONIO
Art. 8: Autonomia amministrativa e patrimoniale.
b 5 L‘Associazione é un organismo pienamente autonomo sia
sotte il profilo amministrative che sotto il profilo patrimo-
niale.
25 Il patrimonic & costituito da:
a) beni mobili ed immobili di proprietd dell’Associazione;
b) eventuali fondi di riserva costituiti con gli avanzi di
bilancioc;
c) eventuali erogazioni e contributi straordinari.
Art. 9: Quote associative.

I L’entiti delle quote annuali associative, le norme ed i

termini per il loro versamento sono fissate dal Consiglio Di-

rettivo.
2. Sono esentati dal pagamento delle quote associative i
Soci:
a) componenti il Comitato Tecnico e Scientifico;
b) minorenni; .
) Onorari ;
d) Sostenitori.
Art. 10: Esercizio e bilancio
1: L’ esercizio Sociale inizia il 1° gennaio e termina il

31 dicembre di ogni anno ed il relativo bilancioc deve essere
approvato, dall'assemblea dei Soci, entro il 30 aprile
dell'anno successivo.
2. Le somme incassate dovranno essere interamente utiliz-
zate per il raggiungimento degli scopi sociali.
3. Non & ammessa alcuna ripartizione fra i Soci dell’even-
tuale avanzo di gestione, che dovrad essere inscritto nel bi-
lancio dell'annc successivo.

Art. 1l1l: Cassa
1 BN Delle somme introitate dall’Associazione, a vario tito-




lo, & direttamente responsabile il Tesoriere.
2. Per le eventuali operazioni di pagamento effettuate in
nome e/o per conto dell’Associazione sono necessarie le firme
disgiunte del Tesoriere e del Presidente, nell'ambito delle
disponibilita.
Art. 12: Responsabilita.
1 Le responsabilitd inerenti all‘amministrazione del pa-
trimonio dell’Associazione cessano, per i componenti degli
organi collegiali uscenti, all‘atto del regolare passaggio
delle consegne, ferme restando quelle relative alle operazio-
ni compiute durante il pericde di carica.
2. I1 Tesoriere & direttamente responsabile degli adempi-
menti economici e/o fiscali.
CAPO III
ORGANI SOCIALI
Art. 13: Organi sociali dell’Associazione.

E. Sono Organi sociali dell’Associazione:
a) L’Assemblea dei Soci

b) 11 Presidente del Consiglio Direttivo;
a) il Consiglio Direttivo;

d) I1 Direttore Scientifico;

e) il Comitato Tecnico-Scientifico;

£) il Collegio dei Revisori dei Conti

Art. 14: Assemblea dei Soci.

L'Assemblea dei Soci & convocata dal Presidente del

Consiglio Direttive, mediante avviso a tutti i Soci.
Art. 15: Assemblea dei Soci.

%, 1L’Assemblea deve essere convocata ogni anno entro il 30
aprile, con comunicazione personale, per:
a)  discutere ed approvare il Bilancic consuntivo dell’e-
sercizio precedente;
b) deliberare sulle eventuali proposte di modifica dello
Statuto;
c) nominare le Commissioni elettorali per le elezioni del
Consiglio direttivo efo del Collegio dei Revisori dei Conti;

L'Assemblea & altresi convocata tutte le volte che il
Presidente del Consiglio Direttive lo ritenga necessario e
delibera sull'Ordine del giorno da questi predisposto.

L'Assemblea & infine convocata:
a) quando ne facciano richiesta la maggioranza dei componenti
il Consiglio Direttivo o il Collegio dei Revisori dei Conti:
b) a seguito di richiesta motivata di almeno un gquinto dei
Soci Ordinari;
c) per la nomina del Collegio dei Probiviri, qualora se ne
concreti la necessita.
% L'Assemblea chiesta ai sensi dei precedenti punti a) e
b) avra luogo entro i 30 giorni successivi alla data di pre-
sentazione della richiesta, formulata per iscritto per mezzo
di Raccomandata A.R.
Art. 16: Validitd dell'Assemblea.



1.0 L’Assemblea & validamente costituita, in prima convoca-
zione, se interviene la metd pil uno dei Soci Ordinari:
2. In seconda convocazione, che avverrd almenoc un‘ora dopo
la prima, l'Assemblea €& regolarmente costituita gualunque sia
il numerc dei Soci Ordinari presenti.

Art. 17: Validita delle votazioni e modifiche statutarie.

L'Assemblea delibera validamente, su tutte le questioni
di cui all’ordine del giorno, a maggioranza assoluta dei voti
degli intervenuti, fatto salvo quanto disposto dall‘art. 30.
Art. 18: Votazioni all'Assemblea.

1 Alle votazioni deliberative dell'Assemblea partecipano
tutti i Soci Fondatori ed Ordinari intervenuti, non essendo
ammessi né il voto per delega né per lettera; ad ogni presen-
te & attribuito un voto.

2. Le votazioni avvengono, di regola, in modo palese, ov-
vero, a richiesta della maggicranza dei votanti, a scrutinio
segreto.

3. Le votazioni per il rinnoveo delle cariche sociali sono

effettuate con voto segreto, ovvero, a richiesta della mag-
gioranza dei votanti, in forma palese.
4. Hanno diritto al votc deliberativo tutti i Soci in re-
gola con i versamenti per l’anno in corso.
Art. 19: Presidenza dell’Assemblea - Verbali
L L'Assemblea elegge il Presidente fra i Soci intervenuti.
2. Funge da Segretario il Segretario del Consiglio Diret-
tive, con il compito di riportare su apposito Registro dei
Verbali le deliberazioni adottate dall‘Assemblea.
Art. 20: Elezioni del Consiglic Direttivo e del Collegio dei
Revisori dei Conti.
1. La Commissione Elettorale & nominata dall’Assemblea dei
Soci, €& composta di almenc tre membri scelti fra i Soci Fon-
datori e/o Ordinari non candidati, accetta le candidature dei
Soci alle elezioni di membri del Consiglic Direttivo e/fo del
Collegio dei Revisori dei cConti ed & garante del regolare
svolgimento delle operazioni elettorali.
2. Al termine delle operazioni elettorali la predetta Com-
missione Elettorale procede allo spoglic delle schede votate,
indi, effettuato il computo dei wvoti, proclama gli eletti.
3 Dei risultati delle votazioni & redatto apposito verba-
le, da conservare agli atti, con 1l'indicazione di tutti i
Candidati con i relatiwvi wvoti consequiti
Art. 21: Consiglio Direttivo.
1. Il Consiglio Direttivo & compostc di 5 (cingque) Consi-
glieri eletti secondo le modalitda di cui all'art. 20, con vo-
to deliberativo.
2 Il Consiglioc Direttivo dura in carica tre anni dalla
data della sua elezione, rimane in carica fino all'insedia-
mento del nuovo Consiglio ed i suci membri sono rieleggibili.
By Il Consiglio Direttivo elegge, fra i propri componenti,
un Presidente, un Vicepresidente, un Segretario ed un Teso-




riere.

4. I1 Segretario pué essere designato anche quale Tesorie-
re.
Sty 11 Consiglio Direttivo pud inoltre fissare le attribu-

zioni dei Consiglieri, con riferimento alle attivitd da svol-
gersi per i1 conseguimento dei fini sociali dell’Associazione.
Art. 22: Direttore Scientifico.

I1 Direttore scientifico deve essere in possesso della
qualifica di Socio Ordinario o di Socio Onorario ed essere i-
gcritto nell'Elenco Nazionale dei Micologi; & nominato dal-
1 Assemblea dei Soci su propesta del Coneiglio Direttivo, di-
Tige e sovrintende alle attivita scientifiche dell'Associa-
zione validandone le pubblicazioni.

Art. 23: Comitato tecnico-Scientifico.
1. Tutti i Soci, di ogni ordine e grado, jgscritti nell’E-
lenco Nazionale dei Micoleogi sone componenti di diritto del
Comitato Tecnico—scientifico; ulteriori componenti il Comita-

to sono nominati, anche per lo sviluppo di specifici program-

mi, dal Direttore gcientifico.

11 Comitato Tecnico-Scientifico pud avvalersi altresi della
collaborazione di qualsiasi 3ocic efo persona, anche esterna
all'Associazione, purché di comprovata esperienza.

Fatta salva la potesta di deliberazione del Consiglic Diret-
tivo in ordine alle eventuall spese, rientra nei compiti e
nelle potestd del Direttore gcientifico instaurare, sentito
il Comitato Tecnico-Scientifico, rapporti di collaborazione
tecnico—acientifica.

2. I1 Consigliere che, per qualungue causa, cessa dalla
carica & surrogato dal Socio che lo segue immediatamente nel-
la graduatoria di cui all’ultimo comma dell’art. 20, oOppure,
una volta esaurita la graduatoria, mediante cooptazione con
deliberazione motivata del consiglio Direttivo.

i Qualora, nell’arco del mandatc vengano a mancare, PEr
qualsiasi motivo, la metd pid uno dei Consiglieri eletti si
considera dimissionario 1’intero Consiglio e =i dovranno in-
dire nuove elezioni.

Art. 24: Riunioni del consiglio Direttivo - Deliberazioni.
1. 11 Consiglio pirettive si riunisce almenc tre volte
all‘anno e, CcOmMUNgue, ogni qualvolta il presidente lo ritenga
necessario.
dn & data facoltd di richiedere una riunione del Consiglio
Direttivo anche ai Consiglieri, in numerc di almenc tYe.

By Le riunioni del Consiglio Direttivo scno valide se &
presente 1a metd pid uno dei Consiglieri.

4. 1e deliberazioni del Consiglic sono prese a maggioranza
assoluta dei voti degli intervenuti.

5. Le votazioni si effettuano con voto palese €&, in caso
di parita dei voti espressi, il voto del Presidente vale dop-
pio.

6. & fatto salvo il disposto in merito ai provvedimenti di




espulsione dei Soci e decadenza dalla carica di Consigliere.
Art. 25: Compiti del Consiglio Direttivo.

1 Il Consiglic Direttivo:

a) & investito dei pil ampi poteri per la gestione sia or-

dinaria sia straordinaria dell'Associazione, senza limitazio-

ni, fatte salve le prerogative proprie del Direttore Scienti-

fico;

b) -Erocede all'eventuale assunzione di dipendenti determi-

nandone altresi la retribuzione;

c) per assicurare il funzionamento dell'Associazione emana

unc o pil regolamenti, la cui osservanza & obbligatoria per

tutti gli Associati di ogni ordine e grado;

d) redige i programmi di attivitd dell'Associazione;

e) attua le deliberazioni dell’Assemblea dei Soci;

£) redige il Bilancio;

g) delibera in merito all’attivitd sociale;

h) conferisce la delega al Presidente di stipulare con-
tratti necessari per l'attivitd sociale;

iy propone all’Assemblea le modifiche dello Statuto;

1) delibera in merito a tutte le proprie competenze attri-
buitegli dallo Statuto;

m) conferisce la qualifica di Socio Onorario;

n) cura la pubblicazione di un eventuale foglio di notizie
interno;

2. Nello svolgimento della propria attivita il Comsiglio

Direttivo pud avvalersi della collaborazione di Referenti di
Gruppi efo di Sezioni, i quali possono essere invitati a par-
tecipare, con voto consultive, alle riunioni del Consiglio
stesso.

Art. 26: Decadenza dalle Cariche Sociali.
Ly Chi, essendo investito di una Carica Sociale, manca,
per tre volte consecutive e senza giustificato motive, alle
riunioni dell’Organc Sociale di cui & componente, decade dal-
la carica rivestita.
2. La decadenza, promossa dal Presidente dell’Organo di
appartenenza, & deliberata dal Ccnsiglio Direttivo a maggio-
ranza dei suoi componenti.

prt. 27: Presidente del Consiglio Direttivo.

1 Il Presidente ha la legale rappresentanza dell’Associa-
ziene; convoca e presiede il Consiglic Direttivo e cura l'e-
secuzione delle relative delibere; firma gli atti che compor-
tano impegni per 1l'Associazione.
In caso di sua assenza o di suo impedimentec il Vicepresidente
ne assume, con la stessa autoritd, le funzioni.
2. I1 Presidente deve essere iscritto nell’elenco Naziona-
le dei Micologi.

Art. 28: Collegio dei Revisori dei Conti.
1. Il Collegio dei Revisori dei Conti & composto da tre
Soci: esercita il controlle amministrativo sugli atti di ge-
stione dell’Associazione, accerta che la contabilitd sia te-



nuta secondo le norme prescritte, esamina 1 bilanci prima
della presentazione all’Assemblea, redigendo apposite rela-
zioni finali.
2. I membri del Collegio dei Revisori dei Conti sono no-
minati secondo le modalita previste dall'art. 20 del presente
statuto, duranc in carica tre anni dalla data della lorc ele-
zione e sono rieliggibili.
3. I membri del Collegio dei Revisori dei Conti possono,
anche singolarmente ed assistiti dal Segretarico e dal Teso-
riere, procedere agli atti ispettivi e di controllo di cui al
primo comma.
Art. 29: Emolumenti - Indennitd - Rimborsi
E. Le funzioni relative a tutte le cariche sociali rico-
perte e/o le funzioni agssegnate, nessuna esclusa, sono pre-
state a titolo di volontariato e sono, pertanto, rese a tito-
lo gratuito.
2. E riconosciuto, a coloro che svolgono attivita nell’in-
reresse dell’Associazione, il diritto al rimborso delle spese
effettivamente sostenute nell’adempimento degli incarichi lo-
ro assegnati.
Az Per il rimborsc delle spese vive sostenute occorre che
esse siano preventivamente autorizzate dal Comnsiglio Diretti-
vo e che sia presentata la relativa documentazione giustifi-
cativa al Tesoriere.
4. in ogni caso restano escluse, dal computo delle spese
vive, le ore impiegate.
CAPO IV
MODIFICHE ALLO STATUTO
Art. 30: Modifiche allo Statuto.

1. Lo Statuto pud essere modificate alle seguenti condi-
zioni:

a) la proposta di modifica deve essere inserita all’ordine
del giorno dell’Assemblea;

b) la proposta di modifica deve essere approvata da almeno
i 2/3 (due terzi) dei votanti.

2 E fatto salvc quanto disposto in merito di scioglimento

dell’Associazione.

3 A seguito della registrazione del presente Statuto non
possono essere sottoposti a modifica gli artt. 4, comma i,
27, comma 2, 30 e 34.

CAPO V
SCIOGLIMENTO
art. 31: Scioglimento.

1. Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato dall’'As-
semblea, con i voti favorevoli di almeno i 4/5 (quattro quin-
ti) dei Soci aventi diritto al voto deliberativo.

Art. 32: Devoluzione del patrimonio.
1. Tn seguito allo scioglimento dell’'Asscociazione 1'Assem-
blea delibera, su proposta del Consiglio Direttivo e nel pie-
no rispetto di guanto disposto dalla Legge e sempre con la




maggioranza dei 4/5 {(quattro quinti), sulla devoluzione del
patrimonio netto, dando preferenza ad Associazioni Micologi-

che.

2. Resta esclusa la possibilitd di ridistribuzione del pa-
trimonio ai Soci.

3. Resta salva la possibilitd per 1'Associazione di con-

fluire ~-conferendo 1'intero patrimonio, in un’'altra Associa-
zione micologica di maggior rilevanza, dietro deliberazione
dell'Assemblea con la maggioranza di cui al comma 1 del pre-
sente articolo.
NORME FINALI

Art. 33
1. Per quanto non previsto dal presente Statuto saranno
applicate, se ed in quanto applicabili, le norme previste dal
Codice Civile in materia di Associazioni non riconosciute e
dalle norme sulle organizzazioni non lucrative.

Art. 34
i Al Socioc Fondatore Carlo Oriani & riservata, in perpe-
tuo, la carica di Presidente Onorario; detta carica & cumula-
bile con le cariche di Presidente dell'Associazione, di Di-
rettore Scientifico e, gqualora non rivesta altre cariche so-
ciali, di Presidente del Collegio degli Probiviri di cui al
5o comma dell'art. 7.

F.to Carlo Oriani

F.to Umberto De Salve

F.to Alberto Massimi

F.to Varani Ivana

F.to Maric Antonic Camerini
F.to Vanoli Angelo

F.to Verderi Evandro

F.to Mario Mazza

F.to Sacco' Rino

F.to Tassi Valter

F.to Franchi Pierluigi
F.to Giorgio Caimmi notaio
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